附件4

B班培训安排

[bookmark: _GoBack]一、培训内容
	课程主题
	课程内容
	授课老师

	数字化转型概述与政策解读
	1.数字化转型的背景与意义。
2.国家到地方的数字化转型政策、法规、行业重点资讯及技术发展趋势讲解。
3.行业标准与法规合规要求。
4.《中小企业数字化水平评测指标（2024年版）》解读。
	黄国标/常鹏

	数字化运营战略规划培训
	1.数字化转型战略规划。
2.数字化转型路线图。
3.数字化转型的成功案例分享。
	董海滨

	数字化营销培训
	1.数字化营销认知升级。
2.数字化营销策略与规划。
3.数字化营销渠道与工具。
4.数据驱动营销。
5.制定企业数字化营销方案（分组演练）
	董海滨

	手机制造专项数字化培训：柔性生产线数字化改
	1.柔性生产线的特点与优势。
2.数字化技术在柔性生产线中的应用。
3.柔性产线数字化架构设计。
4.核心场景数字化改造案例展示。
5.数字化改造的资源整合。
	董海滨

	智能穿戴专项数字化培训：产品全生命周期管理
	1.产品全生命周期管理的概念与框架。
2.PLM的倍增器效应。
3.PLM系统实施路径。
4.智能穿戴产品全生命周期核心业务场景数字化案例分析。
	董海滨

	周边设备专项数字化培训：供应链协同平台搭建
	1.供应链协同的重要性与挑战。
2.数字化供应链协同平台的构建与应用。
3.关键场景落地实战。
	董海滨

	智能服务体系建设与运营培训
	1.智能服务型制造转型认知与行业痛点。
2.智能服务体系的构建要素及设计。
3.智能服务体系的运营管理与优化。
4.核心场景数字化实践。
	董海滨

	IT运营管理
	1、中小企业网络架构标准参考及建议
2、企业智慧园区架构及规划与建设
3、中小企业信息安全及数据安全，勒索病毒原理及防范。
4、IT运维与运营，IT价值创造路径。
	朱荣盛

	基于AI的协同办公培训
	1.AI技术在协同办公中的应用。
2.协同办公平台的搭建与优化。
3.核心工具实战应用。
4.行业定制解决方案制定与实施。
	陈洪军



二、班次安排
	班次
	培 训 日期
	培训天数
	预计人数
	培 训 地 点

	第一期
	2025年7月25-26日
	2天
	300人
	长安酒店

	第二期
	2025年8月8-9日
	2天
	300人
	塘厦镇



三、考评要求
1.参训人员上课期间不允许请假，培训全过程需按照要求签到。
2.为强化学习效果，本次培训采用"学测结合"的方式，每半天课程结束后即通过线上考试系统开展随堂测评。测评内容紧扣当堂教学重点，设置单选题、多选题、判断题等题型，满分100分，60分及格。全程共安排4次阶段性测评，及时检验知识掌握情况，确保教学质量闭环管理。
四、颁发证书类型
完成培训且通过测试的学员，可获得由工业和信息化部人才交流中心颁发的《IITC工信人才专业能力提升证书》，证书信息可在工业和信息化部人才交流中心官网查询。考试结果纳入培训档案。
五、招生联系人、联系方式
徐老师：15899918839
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